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ESTRUCTURA DELGUION Y LA
DIRECCION CINEMATOGRAFICA




Aprender sobre las bases teodricas y
practicas de un guion Yy direccion
cinematografica; la sintaxis de |la

EStrUCtura del imagen, comprension del guion y su

Modalidad: presencial

estructura, la puesta en escena y la

QUion y Ia direCCién direccion de actores, ya sea para

complementar su aprendizaje o como

[ e )
C| nematog raflca alternativa de especializacion

profesional.

@ . N Periodo formativo
Perfil del participante .. -
Del 21 de junio al 26 de julio

El programa esté dirigido a personas interesadas en la

creacion y andlisis cinematografico, estudiantes vy Metodologia 100% presencial
profesionales del ambito audiovisual hasta creativos y

entusiastas del cine. Es ideal tanto para quienes buscan

especializarse en guion y direccién como para aquellos * Sesiodn 1: sdbado 21 de junio de 8:00 a 11:00 am
que desean desarrollar su mirada critica y aplicar * Sesién 2: sdbado 28 de junio de 8:00 a 11:00 am
narrativas visuales en sus proyectos. e Sesion 3: sabado 05 de julio de 8:00 a 11:00 am

e Sesidn 4: sdbado 12 de julio de 8:00 a 11:00 am
e Sesidn 5: sdbado 19 de julio de 8:00 a 11:00 am

Q Competencias a formar e Sesidn 6: sdbado 26 de julio de 8:00 a 11:00 am
* Guion cinematografico y narrativas visuales :‘ Cupos limitados

Aprende a desarrollar guiones desde la vision del @ Duracién: 18 horas

director, construyendo estructuras narrativas sélidas

empleadas en la industria y aplicAndolas en propuestas @ Inversion: $550

visuales. En inscripciones de 2 6 mas personas

. Y spe e . s go 9
* Apreciacién y analisis cinematografico 25% de descuento
Desarrolla una mirada critica del cine més alléd del gusto

personal, a través del estudio de fragmentos clave en la

historia del cine. Requisitos de aprobacién:
* Direccién cinematografica El participante debe contar con al menos
Implementa tu visién creativa mediante narrativas visuales un 80% de participacién y cumplir con
y desarrolla un cortometraje como proyecto final. actividades practicas para obtener el
diploma
Para mas informacion contacte a ExEd: ' E Ed
A
®) +503 2507 6543 | +503 7985-6743 & » X
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CONTENIDO DEL
PROGRAMA

SEMANA 1 SEMANA4Y5

e Estructura de guion cinematografico. e Desarrollo de un guion de 5 paginas

* Analisis filmico por los participantes, dandole forma'y
ajustandolo con base en las estructuras
de guion aprendidas. Ademas,
elaboracion del guion técnico como

directores del mismo.

SEMANA 2

e Géneros Cinematogréficos.
e Elplano como herramienta del
lenguaje audiovisual.

SEMANA S

e Presentacion y evaluacion de
proyectos

SEMANA 3

e Elviaje del héroe.
e La puestaen escenay la puesta en
camara como parte de la narrativa

visual.
Para mas informacién contacte a ExEd:
/8
@ +503 2507 6543 | +503 7985-6743 "‘ EXEd
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Impartido por:

KRISTOPHER
TORREALBA

Es un destacado director y guionista, con
méas de 12 anos de experiencia, 20 afos
de trabajar en la industria
cinematogréafica como asistente de
direccion y Director tanto en México

L

|

como en Europa, hoy dia es un Director,
escritor y artista visual con una mirada

fresca y atrevida.

k)

PR 4

L eana W

Kristopher destaca por su versatilidad vy
’\1 el estricto cuidado de la estética, con un

Director y guionista internacional lenguaje cargado de sensibilidad, un
y fundador de Monkey Film

El Salvador.

@kristdirector audiovisuales, destacando en ficcidén,

@ www.monkeyfilms.sv publicidad y V|deoc||psf de esta manera
llega para traer un aire renovador al

poderoso estilo visual y un poético
sentido narrativo, estas caracteristicas lo
han llevado a realizar distintos proyectos

panorama audiovisual. Ademds, es
fundador y director de la productora
Monkey Films en El Salvador.

Para mas informacién contacte a ExEd:
/N
@ +503 2507 6543 | +503 7985-6743 "‘ EXEd
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https://www.instagram.com/kristdirector/

EDUCACION EJECUTIVA EN
LA MONICA HERRERA

En la Escuela Mdnica Herrera, a través de nuestra unidad de Executive Education, generamos
competencias gerenciales de vanguardia y experiencias disruptivas mediante programas de
capacitacion en modalidad abierta y modalidad corporativa (cerrada o in-house). Con una gran
trayectoria en la diversidad de experiencias de aprendizaje, potenciamos la autonomia en una

experimentacién constante hacia la innovacién.

Modalidades de
capacitacion:

Contamos con programas de formacién
profesional adaptadas a las necesidades

y objetivos de negocio de

organizaciones en campos  CcOmMo:
marketing y comunicaciones, innovacion
y  metodologias  &giles, liderazgo,

estrategia y negocios.

Programas cerrados o

in-house,

disefiados especificamente para las
necesidades de cada organizacién.

“SOMOS UN HUB GENERADOR DE CONOCIMIENTOS,
COMPETENCIAS Y HABILIDADES GERENCIALES”.

Para mas informacién contacte a ExEd:

®) +503 2507 6543 | +503 7985-6743

D< amercado@monicaherrera.edu.sv
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BENEFICIOS DE PROGRAMAS ExEd

* Metodologia “Learning by doing”
Programas de excelencia académica
Capacitadores profesionales en el drea
* Networking

® Acceso a MoniClass

U
\
[ ]

METODOLOGIA PRESENCIAL

® Comunicacién directa con el facilitador.
El% ® Exposiciones interactivas con
N[> participantes.

® Material de estudio.

® Talleres practicos en cada sesion.

REQUISITOS PARA CLASES ONLINE

= * Computadora, laptop o Tablet

|8 Plataforma de ensefianza MOODLE

<" e Conexién a internet estable

* Micréfono y Parlantes

* Webcam (no indispensable)

* Plataformas de videoconferencia
ZOOM/TEAMS

Para mas informacién contacte a ExEd:

®) +503 2507 6543 | +503 7985-6743

D amercado@monicaherrera.edu.sv

MICRO CREDENCIAL ExEd

s

Es una experiencia formativa de corta
duracién para que el participante
adquiera la competencia de una
habilidad asociadas a una misma ruta
de aprendizaje y pueda poner en
practica en su entorno laboral

PROGRAMAS EDUCATIVOS ExEd

&

Una experiencia formativa de larga
duracién para que el participante
desarrolle una serie de habilidades
técnicas y sociales para proporcionar
conocimientos avanzados y obtener
competencias en un area particular, a
través de multiples talleres que le
permitirdan adquirir nuevos
conocimientos, métodos y
herramientas de pensamiento
estratégico para tomar decisiones
informadas segun los objetivos de su
organizacion.
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