
disponibles en formato 
impreso y digital
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3,850 m² 15,459 +10 años

C
A

TÁ
LO

G
O

 IN
ST

IT
U

C
IO

N
A

L



ÍNDICE

Escuela ...................................................................... 5

 ............................................................................... 6

 .................................................................................. 8

2.1 Historia  ........................................................................................... 9

 ..................................................... 9

...................................... 16

 .......................................................... 19

 ................................................................ 21

 ......................................................... ..26

General ............................................................. 29

 ................................................................. 30

 ................................................................. 30

 ............................................................................... 32

 ................................................................... 33

 ....................................................................................... 37

 .............................................................. 38

 ............................................................ 42

 ............................. 43

 de Carreras ............................................................. 47

 ................................... 48

 ............................................... 52

 ....................................................................... 56

 ....................................... 60



Escuela

Escuela

Escuela

Escuela



Federico Ricardo Hárrison Alvergue

siglo



CATÁLOGO INSTITUCIONALCATÁLOGO INSTITUCIONAL 98

aprendizaje para formar profesionales 

• Aprender a Aprender

2.1 Historia

¿Quiénes 
somos?

2.2 Nuestra Misión, 
Visión y Valores
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1

3

2

4 4

5 5

9

7

8

12

6

4

60

1617A17B18

19

20

14
13

27 28

15
41

222324

29

25

42

36

37

26 30
15 31

32

34

40

33

35

38

 1er NIVEL CASA SOUNDY

ACCESO VEHICULAR
SALIDA VEHICULAR

ELEVADOR

CASETA VIGILANCIA

GENERADOR ELECTRICO / TABLERO GENERAL
TRASFORAMDORES ELECTRICOS
BODEGA
SALA REUNIONES PROSPECCIÓN
TANQUE ELEVADO Y EQUIPO DE BOMBEO
ACCESO  PEATONAL A EDIFICIO SOUNDY
VESTIBULO PRINCIPAL
RECEPCION
GRADAS A 2º NIVEL
DORMITORIO EMPLEADOS/ SS / EQUIPO DE BOMBEO
SSM
SSH
LABORATORIO AUDIOVISUAL
INFORMATICA
COMUNICACIÓN EXTERNA
SALA DE DOCENTES
AULA (SALA NARANJA)
AULA (SALA BLANCA)

AULA (SALA  AMARILLA)

AULA (SALA ARCOIRIS 1)

CABINA DE RADIO
ASISTENTE DIRECCION ADMINISTRATIVA
RECURSOS HUMANOS
ADMISION Y PROSPECCION ACADEMICA
COMUNICACION INSTITUCIONAL
RECREACION Y COMEDOR DE EMPLEADOS
COCINA Y LAVADERO
CAFETIN
KIOSKO Y AREA VERDE 1
AREA VERDE 2
SS ADMINISTRACION
BODEGAS
TABLERO GENERAL 2
FUENTE Y AREA DE BANCAS

AULA (SALA VERDE)

ESTACIONAMIENTO 
ESTACIONAMIENTO BAJO LOSA

DISTRIBUCION DE ESPACIOS CASA SOUNDY 1ER NIVEL
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17A

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

AULA (SALA ROJA)

39

ESQUEMA DE UBICACION ESCUELA DE COMUNICACION MONICA HERRERA

17B

AULA (SALA ARCOIRIS 2)
CASA
SOUNDY

CASA
KRAVETZ

10

11

NPT:0-0.10
JARDIN 

S

S

S

S

1

2

3

4

5

6

7

9

10

11

12

14

15

16

17

18

19

20

22

23

24

26 27 28

30

31

32

33

34

35

36

39

40

41

42

43

46 47 48

62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76

78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 9377

8

13

21

25

29

37

38

44

45 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61

B

B

LOSA

TECHOS EXISTENTES

TECHOS EXISTENTES

NPT:0-0.10
JARDIN 

KIOSCO

LOSA

S

B

GRADAS  A  1er NIVEL

B

LOSA

TOLDO  CURVO

TO
LDO

  CURVO

2º NIVEL CASA SOUNDY

3er NIVEL CASA SOUNDY

DISTRIBUCION DE ESPACIOS CASA SOUNDY 3ER NIVEL

BODEGA
OFICINA PROGRAMA EMPRENDE

62
63
64

GRADAS A 2º NIVEL57
BODEGA

68
69

65
66
67

CUADRO DE AREAS GENERALES CASA SOUNDY

LABORATORIOS

OTRAS INSTALACIONES (SS, BODEGAS, 

889.34 M2
329.42 M2

AULAS (12U)

3,847.74 M2

OFICINAS ADMINISTRATIVAS

3,213.02 M2

2,075.68 M2
332.87 M2

PARQUEOS (84 U)

260.66 M2

AREA VERDE

219.15 M2
1,181.58 M2

AREA DE TERRENO
AREA CONSTRUIDA

ELEVADOR, CIRCULACION,LIBRERIA TERRAZAS)

DIRECTORAS UNIDAD ACADEMICA

BODEGA

DOCENTES UNIDAD ACADEMICA
TERRAZA UNIDAD ACADEMICA

SANITARIOS HOMBRES
SALA DE REUNIONES F
SALA DE REUNIONES
VESTIBULO MULTIFUNCION
LABORATORIO DIGITAL 1
LABORATORIO DIGITAL 2
LABORATORIO DIGITAL 3
ESCALERA  HACIA MESANINE
SALA DE DISEÑO 1
SALA DE DISEÑO 2
SALA "A" MAGENTA
SALA "B" VIOLETA
SALA "R"  DE DOCENTES
SALA "C" CYAN
SALA "D" GRIS

TABLEROS ELECTRICOS
SECRETARIAS UNIDAD ACADEMICA

DISTRIBUCION DE ESPACIOS CASA SOUNDY 2º  NIVEL

43
44
45
46A
46B

47
48A
48B
48C
49
50A
50B
51
52
53
54
55

44

46C

43

46C

46B

46A

46H

46C

46D

46G

46E 46F

48B

48A

15

45

47

49

52
54 55

57 57
60

5859A 59B

50A
6

46C

46C
46D
46E

46G
46H

GRADAS  A MESANINE 3er NIVEL

GRADAS DE EMERGENCIA

LAVABO
SANITARIOS MUJERES
SANITARIOS HOMBRES

56

60

57
58
59A
59B

15

72

OFICINA MANTENIMIENTO

SALA DE ESTUDIO GRUPAL 4
SALA DE ESTUDIO GRUPAL 5
SALA DE ESTUDIO GRUPAL 6
ALFABETAMEDIA LAB

VESTIBULO Y AREA DE ESTAR

SALA DE REUNIONES MEZANINE

50B

53

51

46F
SANITARIOS MUJERES

SALA ESTAR
15

56

BODEGA

48C

61

46C

63

64

65 66 67 68 69

57

61 62

71

Columnas
metalicas

(14)

1

3

2

4 4

5 5

9

7

8

12

6

4

60

35

38

 1er NIVEL CASA SOUNDY

39
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NPT:0-0.10
JARDIN 
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26 27 28
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34

35

36

39

40

41

42

43

46 47 48

62 63 64 65 66 67 68 69 70

8

13

21

25

29

37

38

44

45 49 50 51 52 53 54 55

ZONA SEGURA
EN CASOS
 DE SISMO

S

ZONA SEGURA
EN CASOS
 DE SISMO

S
ZONA SEGURA

EN CASOS
 DE SISMO

S

ATENCION
RIESGO

ELECTRICO

ATENCION
RIESGO

ELECTRICO

ATENCION
RIESGO

ELECTRICO

ATENCION
RIESGO

ELECTRICO

ESCALERA

ATENCION
RIESGO

ELECTRICO

Escuela de Comunicación Mónica Herrera Hoja

Rutas de evacuación
Esc.PROPUESTA 1 Casa Soundy primer nivel
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 1er NIVEL CASA KRAVETZ

s

b

TA
P

IA
L 

E
XI

S
TE

N
TE

11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

1

RECURSOS HUMANOS

VINCULACION INSTITUCIONAL

FORMACION CONTINUA (JEFATURAS)

BIBLIOTECA ( OFICINAS)
BIBLIOTECA (CASOS Y TESIS)

BIBLIOTECA ( DEPOSITO HEMEROTECA Y AUDIOVISUALES)
BIBLIOTECA (SALAS TRABAJO EN GRUPO)
DIRECCION GENERAL

CONTABILIDAD
CONTABILIDAD ARCHIVO 
REGISTRO ACADEMICO

DIRECCION FINANCIERA
ASISTENTE DE DIRECCION FINANCIERA
BODEGA DIRECCION FINANCIERA
CAFE Y ESPERA
ESPARCIMIENTO DE EMPLEADOS / COMEDOR
COCINA

SS PRIVADO

AREA DE MESAS ESTUDIANTES
CAFETERIA
MESA PING-PONG
ELEVADOR
GRADAS A 2º NIVEL
GRADAS DE EMERGENCIA
SS HOMBRES
SS MUJERES

ESTACIONAMIENTO

CARPINTERIA
ESTACIONAMIENTO PRIVADO
TRANFORMADOR, TABLERO GRAL. E INVERSOR

VIVIENDA CASERO 

LOCKERS EMPLEADOS
ACCESO A PANELES SOLARES Y TENDEDERO

FORMACION CONTINUA (ATENCION AL CLIENTE)

DISTRIBUCION DE ESPACIOS CASA KRAVETZ 1ER NIVEL

4
5A

5C
5D

6A

7A
7B
8

10A
10B
10C
11
12

14A
14B
14C
15
16
17
18
19
20
21
22A
22B

24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34

CUARTO ELECTRICO

35

AV. Dr. MANUEL GALLARDO

4

3A
3B

3C

5B

5A

5C

5E

10C

10B

10A

7B

7A

6A6B

8

9

5D

11

12

13

14A

14B

14C15

16

16

16

16

16

16
16

22A 22B 17

17

18

19

20

s

21

23

25

26

24

24

24
24

27

32

33 34

36

OFICINA CONTADORA36

s

B

2º NIVEL CASA KRAVETZ

AV. Dr. MANUEL GALLARDO

DISTRIBUCION DE ESPACIOS CASA KRAVETZ 2º NIVEL

ELEVADOR
GRADAS A 1º NIVEL
GRADAS DE EMERGENCIA

19
20
21

19

20

21

37

38

39

5F

5G

42

5F

5F

5F

5F

40A

40B

40C

BIBLIOTECA (SALAS TRABAJO EN GRUPO)5F
BIBLIOTECA (SALA DE LECTURA INDIVIDUAL)5G

SS HOMBRES

SS PERSONAS MOBILIDAD LIMITADA
SS MUJERES

40A
40B
40C

LIBRERÍA37
SALON USOS MULTIPLES / SALONES 1,2 338
BODEGA / SONIDO39

CUADRO DE AREAS GENERALES CASA KRAVETZ

LABORATORIOS
AUDITORIOS
OTRAS INSTALACIONES (SS, BODEGAS, 

209.16 M2
291.58 M2

AREA DE BIBLIOTECA

3,238.05 M2

OFICINAS ADMINISTRATIVAS

1,760.66 M2

1,830.16 M2
184.75 M2

PARQUEOS (75 U)

30.37 M2

AREA VERDE

106.66 M2
818.74 M2

AREA DE TERRENO
AREA CONSTRUIDA

ELEVADOR, CIRCULACION,LIBRERIA TERRAZAS)

ESQUEMA DE UBICACION ESCUELA DE COMUNICACION MONICA HERRERA

CASA
SOUNDY

CASA
KRAVETZ

2
3A
3B
3C

5B
BIBLIOTECA (PRESTAMO DE LIBROS Y LECTURA)

5E

ASISTENTE DIRECCION GENERAL6B

SALA DE REUNIONES9

ACCESO PEATONAL 1

FORMACION CONTINUA (PROMOCION DE PROGRAMAS)

13

SS MUJERES
SS HOMBRES

23 ACCESO Y SALIDA VEHICULAR

CASETA
LOCKERS VIGILANTES
TALLER MECANICA / BODEGA

AREA DE LAVADO

SANITARIOS VIGILANTES Y EMPLEADOS

6 7

4

3

2

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

19

27

26

25

24

23

22

21

20

30

31

38 39

56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68

49 50 51

1

52

29

692

40 41

46 47 53 54

70 71

5

18

28 32

42

48 55

72

5,
98

Subestación
Electríca

Lavanderia

Carpinteria

6,
88

7,47

6,
4

45,61

22,25

5,
04

37
,7

8

6,45
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13
.8

2

13
.2

7

TALLER DE FOTOGRAFÍA

BODEGA
CARPINT.

TALLER DE CORTE LÁSER
IMPRESIÓN 3D

TALLER DE
CERÁMICA / COSTURA

ACCESO

EST.
DE TRAB.

CAMERINO

TALLER DE CARPINTERÍA

1

2

A B C D

1'

2'

22.25

7.20 7.20 7.20

NPT=0+3.65

NPT=0+3.65

NPT=0+3.65

NPT=0+3.65NPT=0+3.65

NPT=0+3.65

NPT=0+3.65

NPT=0+3.65

B
A3

C
A3

1'

2'

ELEVADOR

N=0+ 1.90

N=0+ 3.48

12345678910

11 12 13 14 15 16 17 18 19

3.
60

2.
07

1.83

S.S.

S.S.

2.
00

2.00

1.60

A
A3

B

1.30

1.63

1.
40

Escuela de Comunicación Mónica Herrera Hoja

Plano arquitectónico Lab. de Prototipos.
Esc.PROPUESTA Casa Kravetz



Consejo Superior

del organismo. 

Consejo Técnico

Rectoría

Direccción Académica

2.4 Organización Interna 
(Autoridades Académicas y 
Administrativas) Dirección Administrativa Financiera

Dirección de Carrera

Dirección de Investigación Institucional y 
Coordinación de Proyección Social y Trabajos 
de Graduación

Unidades y Puestos de Apoyo

Secretaría de Asuntos Estudiantiles
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Vinculación Institucional 

Registro Académico

Executive Education (ExEd)

Consejo Superior

Funcionarios

Rector

Directora Académica

Directora de Licenciatura en Comunicaciones 
Integradas de Marketing

German Rosa
Director de Licenciatura en Diseño Estratégico

Director de Licenciatura en Comunicación y 
Estrategia Digital

Directora Administrativa Financiera

Director de Executive Education

Director de Investigación Institucional

Coordinador Académico

Larisa Ninel Hernández
Coordinadora de Proyección Social

Coordinadora de Secretaría de Asuntos 
Estudiantiles

Coordinadora de Vinculación Institucional

2.5 Autoridades 
Institucionales



CATÁLOGO INSTITUCIONALCATÁLOGO INSTITUCIONAL 2120

2.6 Vínculos Institucionales
Acreditaciones
Acreditación para Instituciones de Educación 
Superior CDA

International Advertising Association (IAA)

Membresías
FELAFACS

Bryan
Rosales
Jefe de Mantenimiento
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ICO-D / International Council of Design / 
Education Network

RedUniRSE

Convenios
UCES Buenos Aires, Argentina

Erasmushogeschool Bruselas, Bélgica

École Intuit Lab

Foro Europeo Escuela de Negocios de Navarra

en general.

Universidad Casa Grande, Facultad de 
Comunicación Mónica Herrera Guayaquil, Ecuador

Universidad de la República Uruguay

Universidad CENTRO, México

Alianzas

Emory, Goizueta Business School
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2.7 Metodología de Enseñanza 

CATÁLOGO 
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General

General

General

General
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3.1 Calendario Académico

3.2 Requisitos de Admisión
Requisitos de nuevo ingreso

Coordinador de admisiones.

Requisitos de Ingreso por Equivalencia

legalizados.

Requisitos de Re-Ingreso
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3.3 Administración

Administración Académica

Administración Financiera

3.4 Servicios Estudiantiles
Secretaría de Asunto Estudiantiles

liderazgo y otros.

Vinculación con egresados y exalumnos
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Biblioteca

Programa Emprende

para apoyar a todos los miembros de la 

exitosos.

Taller Audiovisual

Cabina de Radio
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Laboratorios Digitales

Laboratorio de prototipos

Cafetería

Seguridad y Estacionamiento

3.5 Aranceles

Registro Académico*

Biblioteca

$40.00
$25.00
$25.00
$15.00

$25.00

$1.00 por programa
$7.00

$200.00

$25.00
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3.6 Actividades 
Pedagógicas

Talleres de Cátedra

Primer Año

Segundo Año

Tercero, Cuarto y Quinto Año

Casos y Puertos

Casos

planteado de forma integral. 

Puertos

Primer Año: Puerto Limón.
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de aprendizaje. 

Segundo y Tercer Año: Puerto Naranja.

Puerto Naranja

profesional.  

Cuarto Año: 4 Real.

Quinto Año: Ciudad Verde. 



CATÁLOGO INSTITUCIONALCATÁLOGO INSTITUCIONAL 4342

3.7 Actividades 
Institucionales

Conferencias con especialistas invitados

Premiación al “Caso más Chivo”

Semana Escuela

Clase Magistral

Expo Comunicación

3.8 Investigación Institucional 
y Proyección Social

2. Industrias culturales y producción de 
discursos tradicionales y transmediáticos.

Sub líneas de investigación:

Proyección Social
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de Carreras

de Carreras

de Carreras

de Carreras
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Duración en años y ciclos: 5 años, 10 ciclos
Número de asignaturas: 46 asignaturas
Número de Unidades Valorativas: 185 U.V.
Modalidad de entrega: Semipresencial

4.1 Comunicaciones 
Integradas de Marketing

Objetivos de la carrera
Objetivo General

Objetivos Específicos

la Ley del Medio Ambiente y estar en 

Perfil Profesional



CATÁLOGO INSTITUCIONALCATÁLOGO INSTITUCIONAL 5150

Requisitos de graduación

65
625

500-550
90-115

B2-Nivel 4
5.5IELTS Academic

TOEFL iBT
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Duración en años y ciclos: 5 años, 10 ciclos
Número de asignaturas: 46 asignaturas
Número de Unidades Valorativas: 185 U.V.
Modalidad de entrega: Semipresencial

4.2 Comunicación y 
Estrategía Digital

Objetivos de la carrera
Objetivo General

digitales. el Art. 39 de la Ley del Medio Ambiente y 

profesionales.

digitales y análogos.



CATÁLOGO INSTITUCIONALCATÁLOGO INSTITUCIONAL 5554

Áreas de desempeño

Requisitos  generales de Graduación

de dominio de este idioma. 

65
625

500-550
90-115

B2-Nivel 4
5.5IELTS Academic

TOEFL iBT
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Duración en años y ciclos: 5 años, 10 ciclos
Número de asignaturas: 46 asignaturas
Número de Unidades Valorativas: 185 U.V.
Modalidad de entrega: Semipresencial

4.3 Diseño Estratégico Objetivos de la carrera
Objetivo General

tangibles e intangibles.

las mismas.

sostenibles.
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Requisitos  generales de Graduación
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 d
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 d
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4 . 4 Unidad de Executive 
Education (ExEd)

entre otros...
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